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DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura

Carlos Diaz Santamaria y Sara Ojeda Gonzalez

Correo electrénico

carlos.diaz@pdi.atlanticomedio.es
sara.ojeda@pdi.atlanticomedio.es

Teléfono

828.019.019

Tutorias

Consultar horario de tutorias en el campus virtual.

El horario de atencidn al estudiante se publicara al inicio
de curso en el Campus Virtual. En caso de
incompatibilidad con las franjas horarias establecidas
pueden ponerse en contacto a través del mail para
concertar una tutoria fuera de este horario.

Se ruega que se solicite la tutoria a través del Campus
Virtual o a través del correo electrdnico.

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.
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COMPETENCIAS

Competencias basicas:

CB1

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacidén secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que

implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y

defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3
Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas

relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4
Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico

tanto especializado como no especializado.
CB5

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para

emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales:

CG1
Identificar y transmitir ideas, por procedimientos formales e informales, con evidencias

concretas que respalden sus conclusiones en el ambito econémico y empresarial.
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CG2
Aplicar los conocimientos en administracién y direccion de empresas para la resolucion de

problemas en entornos nuevos, completos o de caracter multidisciplinar dentro de la empresa.

CcG3
Desarrollar la capacidad de organizar y planificar actividades adecuadas a los objetos marcados

dentro de la empresa.

CG4
Aplicar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos, para la gestién de personas en las

empresas.

CG5
Recopilar diferentes fuentes de informacidon econdmico-empresarial que permita analizar las

situaciones desde todas las areas para gestionar dichas situaciones y tomar decisiones.

Competencias transversales:
CT1
Desarrollar la capacidad de aprendizaje auténomo para su aplicacion en la resolucién de casos,

en la elaboracién de informes o memorias o del trabajo fin de grado dentro de la administracion

y la direccion de empresas.

CT2
Expresar de forma correcta, oral y/o por escrito, las actividades propuestas, asi como la defensa
del trabajo fin de grado dentro de la administracidn y la direccién de empresas ante un profesor

o un tribunal.

Competencias especificas:

CE3
Conocer los grandes problemas econdmicos surgidos a través del analisis de la historia y su

evolucion.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Cuando el estudiante supere esta asignatura sera capaz de:

- Conocer y diferenciar las principales etapas histdricas de la economia.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

e Introduccién al desarrollo econdmico en la perspectiva histérica.

e Industrializacion y desarrollo durante el siglo XIX.

e La economia internacional durante el siglo XX.

e El crecimiento acelerado de la economia internacional en la segunda mitad del siglo XX.

Estos contenidos se desarrollardan por medio del siguiente programa:

1.

2.

Tema 1. Historia econdmica y desarrollo econédmico. El modelo de las economias

preindustriales

1.1 Historia econdmica y crecimiento econdmico.

1.2 Caracterizacion de las economias preindustriales: Familia, tecnologia, instituciones
y crecimiento econdmico.

1.3 Larelaciéon entre poblacion y recursos: la evolucidn de la poblacién.

1.4 La agricultura tradicional, los inicios de la agricultura capitalista y la transicion
demografica. El crecimiento y los cambios de organizacién en la agricultura.

1.5 Las manufacturas. Evolucion de los principales sectores y cambios en la organizacion
de la produccién: gremios e industria rural. Talleres, manufacturas y fabricas.

1.6 Descubrimientos geograficos, expansidn comercial y explotacidon colonial:
1.6.1 Actividades comerciales y financieras: formas de organizacién, medios de

pago e instituciones financieras.

1.6.2 Laempresa preindustrial.

Tema 2. La evolucién de la economia internacional hasta 1914.

2.1 La Revolucion Industrial en Gran Bretaia: innovaciones técnicas y transformaciones
econdémicas.
2.1.1 Las nuevas fuentes de energia.
2.1.2  Elfactory system y los empresarios britanicos.

2.2 La expansion de la industrializacion y el crecimiento econdémico.
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3.

221
2.2.2
2.2.3
224

Cambios estructurales de la poblacién y transformaciones en la sociedad.
Transformaciones en la agricultura.
El desarrollo del transporte y las comunicaciones.

Factores institucionales y culturales.

2.3 La globalizacién de la economia atlantica.

2.3.1

2.3.2

233
23.4

El triunfo del librecambio: integracion de los mercados de productos y
factores. Los flujos migratorios internacionales.

El sistema monetario del patréon oro y el desarrollo del sistema financiero
internacional.

La Segunda Revolucién Industrial.

La gran empresa. Nuevas formas de organizacidn empresarial.

2.4 Imperialismo y Economia.

2.5 El pensamiento econdmico del siglo XIX: De la Escuela Cldsica a la Neocl3sica.

Tema La economia mundial durante el periodo de entreguerras (1918-1939).

3.1 Las consecuencias econdmicas de la Primera Guerra Mundial.

3.11
3.1.2
3.13

Reparaciones y deudas de guerra.
Ruptura de los flujos del comercio y del capital.

Problemas monetarios: la hiperinflacién alemana de 1923.

3.2 Recuperacion sin equilibrio en los afios veinte.

3.21
3.2.2
3.2.3

Cambios técnicos y dificultades en el sector agricola.
La restructuracion del comercio internacional.

Los movimientos internacionales de capital.

3.3 La Revolucién Rusa y la formacidon de la Unién Soviética (1917-1939).

3.3.1
3.3.2
3.3.3

La Revolucion y el comunismo de guerra.
La Nueva Politica Econémica.

El triunfo de la planificacién econdmica.

3.4 La crisis de 1929 y la Gran Depresion.

34.1
3.4.2

343

El desplome de los valores bursatiles de Wall Street.

Transmision interna de la crisis en EE.UU.: el problema del crédito y la
banca.

Transmision de la depresion al resto del mundo: falta de liquidez,

proteccionismo y devaluaciones competitivas.

3.5 Politicas nacionales de recuperacién.
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3.5.1
3.5.2

3.5.3
354

Estados Unidos y el New Deal.

El abandono de la ortodoxia econémica en Gran Bretaia: la devaluacidn de
la libra en 1931

Las consecuencias de la pervivencia de la ortodoxia en Francia.

Soluciones fascistas: Italia, Alemania y Japodn.

3.6 La decadencia de las ideas liberales y el triunfo de Keynes.

4. Tema 4: La economia mundial durante la segunda mitad del siglo XX.

4.1 Consecuencias econémicas de la Segunda Guerra Mundial. Las nuevas bases de la

economia mundial.

4.1.1

4.1.2
4.1.3

4.1.4

Los acuerdos de Bretton Woods: el Fondo Monetario Internacional (FMI) y
el Banco Mundial (BM).

La reconstruccion de Europa Occidental: el Plan Marshall y la OECE.
Apogeo de las nuevas tecnologias: cambio técnico y expansién del consumo
energético.

La recuperacién de la Europa Oriental: la Unidn Soviética y el COMECON.

4.2 La época dorada del capitalismo (1950-1970).

4.2.1
4.2.2

4.2.3

El impulso de la oferta y el gran crecimiento de la demanda.
La expansion del comercio y reordenacién del sistema monetario
internacional.

El milagro europeo y la formacion de la Comunidad Econédmica Europea.

4.3 El desarrollo de la Europa Oriental: las economias socialistas de planificacion

centralizada.

4.4 La expansion de la gran empresa corporativa. Las multinacionales.

4.5 La descolonizacion del tercer mundo y la persistencia del subdesarrollo.

4.6 La segunda globalizacidn: de la crisis energética a la tercera revolucidén industrial.

4.6.1
4.6.2
4.6.3

4.6.4

La crisis del petrdleo de la década de los 70 y el problema de estanflacion.
El consenso de Washington y el triunfo del neoliberalismo.

Europa Oriental: rendimientos decrecientes y estancamiento econémico. La
caida de la Unidén Soviética.

La deuda externay la década perdida de Latinoamérica.

4.7 La mundializacion de la economia y la empresa global.

4.8 El pensamiento econdmico durante la segunda mitad del siglo XX: keynesianos y

monetaristas.
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ESCENARIO A — PRESENCIALIDAD ADAPTADA
(MEMORIA VERIFICADA)

METODOLOGIA

-Clase magistral.
-Aprendizaje operativo.

-Aprendizaje on-line.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Leccidon magistral 60 horas
Tutorias 5 horas
Trabajo en equipo 15 horas
Trabajo auténomo 70 horas
EVALUACION
Criterios de evaluacion
% z
CALIFICACION
FINAL
Participacion activa 5%
Resolucién de casos o problemas, individual o grupalmente 25%
Examen 60%

Sistemas de evaluacion

Se aplicara el sistema de evaluacién continua por asignatura donde se valorara de forma integral
los resultados obtenidos por el estudiante mediante los procedimientos de evaluacién

indicados.
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La evaluacién es el reconocimiento del nivel de competencia adquirido por el estudiante y se

expresa en calificaciones numéricas, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.
Criterios de calificacion

El criterio de calificacién general consiste en que cada tarea se valora con una calificacién de 0
a 10. Silos alumnos asisten como minimo al 75% de las clases, el sistema de calificacion es el

siguiente:

e Examen final tedrico-practico que podra constar de la realizacién de test,
resolucién de problemas o casos practicos: 60% de la nota final.

e Resolucion de pruebas intermedias y de los ejercicios propuestos en cada
bloque de la asignatura: 25 % de la nota final.

e Participacion de clase: 5% de la nota final.

En el caso de que los alumnos asistan a clase en un porcentaje inferior al 25%, el alumno no

podrd presentarse en la convocatoria ordinaria.

Para obtener la calificacién final, sumando los criterios anteriores, es necesario haber obtenido

un minimo de cinco puntos sobre diez en la realizacidn del examen final.

Si no se presenta el alumno al examen de convocatoria oficial figurard como no presentado dado

gue aprobar el examen tedrico-practico es condicidn basica para aprobar la asignatura.

La nota de los trabajos desarrollados durante el curso se guardard para el resto de convocatorias

asociadas al presente proyecto docente.
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ESCENARIO B — SUSPENSION COMPLETA DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL

METODOLOGIA

--Aprendizaje on-line.

Todos los dias durante 30 minutos se le explicara al alumno un resumen de lo que se impartira
en la sesién, profundizando y esquematizando segun las necesidades de éste. El resto del tiempo
de la clase, se trabajara en grupos (maximo 5 alumnos) que seran creados en la plataforma. A
final de la semana los alumnos tendrdn que exponer en grupos la temdtica definida el primer

dia de clase de la semana.

La asignatura se desarrollard telemdticamente debido a la imposibilidad de hacerlo
presencialmente. Para ello se hard uso del campus virtual y las herramientas de clases online
con los que cuenta la Universidad como Webex, totalmente integrado en el campus virtual del

alumno.

Estas herramientas permiten descargar los contenidos para los alumnos, asistir a videollamadas
para las clases online planificadas en el mismo horario planificado para la docencia presencial,
asi como la posibilidad de establecer foros para dudas. Ademads, se cuenta con un espacio para
programar las tareas a los alumnos. Los contenidos de la asignatura se impartiran con los medios

indicados para cumplir lo especificado en esta guia y en la memoria del grado.

Aparte de lo indicado anteriormente los docentes y alumnos al disponer de un correo
institucional de Office 365 tienen la posibilidad de utilizar la aplicacién “Microsoft Teams”, que

mejorara también el apoyo a la actividad docente en modo remoto.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Leccién magistral 60 horas
Tutorias 5 horas
Trabajo en equipo 15 horas
Trabajo auténomo 70 horas

GUIA DOCENTE CURSO 2020-2021 11 ASIGNATURA: F1C1G08003
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EVALUACION

Criterios de evaluacion

%
CALIFICACION
FINAL
Participacion activa 5%
Resolucién de casos o problemas, individual o grupalmente 25%
Examen 60%

Sistemas de evaluacion

Se aplicard el sistema de evaluacién continua por asignatura donde se valorara de forma integral
los resultados obtenidos por el estudiante mediante los procedimientos de evaluacién

indicados.

La evaluacién es el reconocimiento del nivel de competencia adquirido por el estudiante y se

expresa en calificaciones numéricas, de acuerdo con lo establecido en la legislacidon vigente.

Criterios de calificacion

El criterio de calificacién general consiste en que cada tarea se valora con una calificaciéon de 0

a 10.

Silos alumnos asisten como minimo al 75% de las clases, el sistema de calificacidn es el siguiente:

e Examen final tedrico-practico que podrd constar de la realizacidon de test,
resolucién de problemas o casos practicos: 60% de la nota final.

e Resolucién de pruebas intermedias y de los ejercicios propuestos en cada
bloque de la asignatura: 25 % de la nota final.

e Participacién de clase: 5% de la nota final.

En el caso de que los alumnos asistan a clase en un porcentaje inferior al 25%, el alumno no

podra presentarse en la convocatoria ordinaria.
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Para obtener la calificacion final, sumando los criterios anteriores, es necesario haber obtenido

un minimo de cinco puntos sobre diez en la realizacién del examen final.

Si no se presenta el alumno al examen de convocatoria oficial figurard como no presentado dado

que aprobar el examen tedrico-practico es condicién basica para aprobar la asignatura.

La nota de los trabajos desarrollados durante el curso se guardara para el resto de convocatorias

asociadas al presente proyecto docente.
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